Rapporto di minoranza della commissione della gestione inerente la modifica del
Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Serravalle (nuovo modello

retributivo, aggiornamento funzioni)

Gentile presidente
Colleghe e colleghi del Consiglio Comunale,

guanto proposto dal municipio nel messaggio & un cambiamento di funzione e un adattamento al
nuovo modello retributivo. Questo cambiamento influira sui prossimi anni in modo marcato.

Dopo il primo incontro con la commissione, nel quale il sindaco ha fornito spiegazioni aggiuntive,
assieme al mio gruppo abbiamo cercato informazioni supplementari.

Con molta sorpresa le informazioni ricevute sono in parte in contrasto con quanto contenuto nel
messaggio e con quanto esposto dal sindaco. Ho proposto ai miei colleghi di commissione di
prendere pil tempo per poter analizzare in modo oggettivo un cambiamento del ROD che ci
vincola per svariati anni.

Non avendo trovato un accordo propongo a questo Consiglio comunale di voler deliberare:

1. Il messaggio no.24 del 6 novembre 2017 (risol. N. 1066) & rimandato al Municipio.

Il relatore




